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Balans per 31 december 2024

(na resultaatbestemming)

31.12.2024 31.12.2023
Actief € € € €
Vlottende activa
Overige vorderingen en |
overlopende activa 6.806 1.500
Liquide middelen 11.837 9.157
18.643 10.657
Passief
Stichtingsvermogen
Algemene reserve 9.088 7.499
Kortlopende schulden
Loonheffing en sociale lasten 2.630 1.893
Verplichting vakantiegeld 1.295 1.125
Overige schulden en
overlopende passiva 5.630 9.555 140 3.158
18.643 10.657
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Staat van baten en lasten over 2024

Begroting Uitkomst Uitkomst
2024 2024 2023
Baten € € €
Fondsenwerving 52.000 53.000 50.000
Eigen bijdragen kandidaten 0 0 600
Rente bank 0 61 0
52.000 53.061 50.600

Lasten
Salarissen en sociale lasten 38.000 40.393 35.138
Huur- en servicekosten kantoor 5.000 4.466 4.655
Kosten vrijwilligers 2.100 2.100 1.900
Opleidingskosten kandidaten 1.000 0 0
Deskundigheidsbevordering 1.500 1.690 2.790
Kosten website, PR 500 535 542
Jaarverslag/tekstschrijver 800 558 1.325
Bureaukosten 1.000 845 467
Kosten loonadministratie 650 544 634
Overige kosten 350 180 345
Bankkosten 200 161 159
51.100 51.472 47.955
Saldo van baten en lasten 900 1.589 2.645
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Toelichting

Algemeen

De Stichting is opgericht op 1 juni 2015.
Doelstelling

De doelstelling van Stichting De Werkwissel (statutair en feitelijk gevestigd te Leiden, ingeschreven
in het handelsregister onder het nummer 63429608) is het verlenen van individuele begeleiding
aan (jonge) werkzoekenden uit Leiden en omliggende gemeenten, die niet optimaal begeleid
kunnen worden via de reguliere begeleidingstrajecten (van UWV, Gemeente Leiden en Leidse
werkgevers) en die zelf niet beschikken over de noodzakelijke middelen.

De belastingdienst heeft met ingang van 1 juni 2015 een ANBI beschikking afgegeven aan de

stichting.
RSIN-nummer: 8552 32 602

Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening

Bij het opstellen van de jaarrekening wordt zoveel mogelijk aangesloten bij de voor rechtspersonen
geldende wettelijke voorschriften zoals vastgelegd in Boek 2 BW, alsook de Richtlijnen voor de
jaarverslaggeving, zoals vastgesteld door de Raad voor de Jaarverslaggeving, in het bijzonder
Richtlijn C1 "kleine organisaties zonder winststreven".

De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van
historische kosten, tenzij anders vermeld.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Baten worden
slechts opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd.

Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar,
worden in acht genomen indien zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Vorderingen en overlopende activa

De vorderingen worden bij eerste verwerking opgenomen tegen de reéle waarde en vervolgens
gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. De reéle waarde en geamortiseerde kostprijs zijn
gelijk aan de nominale waarde. Noodzakelijk geachte voorzieningen voor het risico van
oninbaarheid worden in mindering gebracht. Deze voorzieningen worden bepaald op basis van
individuele beoordeling van de vorderingen.

Liquide middelen

Liguide middelen zijn gewaardeerd tegen de nominale waarde. Indien middelen niet ter vrije
beschikking staan, dan wordt hiermee bij de waardering rekening gehouden.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde.
Kortlopende schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs,
zijnde het ontvangen bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder aftrek van
transactiekosten. Dit is meestal de nominale waarde.
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Grondslagen voor de bepaling saldo baten en lasten

Het saldo van baten en lasten wordt bepaald als het verschil tussen de baten en alle aan het
verslagjaar toe te rekenen lasten. De kosten en lasten worden bepaald met inachtneming van de
hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen.

Baten
Inkomsten uit fondsenwerving, eigen bijdragen en overige baten worden verantwoord in het jaar
waarop zij betrekking hebben.

Lasten
Lasten die hun oorsprong vinden in het boekjaar worden in aanmerking genomen zodra deze
voorzienbaar zijn.
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Toelichting op de onderscheiden posten van de balans

Viottende activa

Overige vorderingen en overlopende activa

Vooruitbetaalde kosten deskundigheidsbevordering
Fondsbijdrage Stichting Rotterdam (restant 2024 resp. 2023)
Fondsbijdrage Stichting Dioraphte (restant 2024 resp. 2023)
Fondsbijdrage Vogelgezang Foundation (restant 2024)

Rente spaarrekening Triodos Bank

Liguide middelen

Triodos Bank, zakenrekening
Triodos Bank, spaarrekening

De liquide middelen staan ter vrije beschikking van de stichting.

Stichtingsvermogen

Algemene reserve

Stand per 1 januari
Bij: Conform bestemming resultaat
Stand per 31 december

Kortlopende schulden

Overige schulden en overlopende passiva

Fondsbijdrage 2025 Stichting Pape-Fonds
Jaarverslaggeving

Administratiekosten

Bureaukosten

Diversen

Niet in de balans opgenomen verplichtingen

De jaarlijkse huur van de kantoorruimte bedraagt € 4.029 (inclusief servicekosten).

31.12.2024 31.12.2023
€ €

3.145 0

500 500

1.100 1.000
2.000 0

61 0

6.806 1.500
31.12.2024 31.12.2023
€ €

337 9.157
11.500 0
11.837 9.157
2024 2023

€ €

7.499 4.854
1.589 2.645
9.088 7.499
31.12.2024 31.12.2023
€ €

5.000 0

475 0

40 125

88 0

27 15

5.630 140
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Toelichting op de onderscheiden posten van de staat van baten en lasten

Fondsenwerving

2024 2023
€ €
Vogelgezang Foundation 22.000 20.000
Stichting Dioraphte 11.000 10.000
FRED Foundation 10.000 10.000
Stichting Rotterdam 5.000 5.000
Leidse Maatschappij van Weldadigheid 3.000 3.000
Stichting Passiebloem, bijdrage deskundigheidsbevordering 1.000 1.000
Stichting Passiebloem, bijdrage exploitatie 1.000 1.000
53.000 50.000

Salarissen en sociale lasten
2024 2023
€ €
Brutoloon en vakantiegeld 32.707 28.043
ZVW 1.902 1.734
Sociale lasten 2.640 2.511
Pensioenpremie 3.144 2.850
40.393 35.138

Overige toelichtingen

Gemiddeld aantal werknemers

Het gemiddeld aantal werknemers gedurende het boekjaar 2024 bedroeg 0,5 op fulltime basis

(2023: 0,5).

Ondertekening van de jaarrekening

Leiden, 6 februari 2025

Het bestuur:

G. Verweij, voorzitter

S. Jonker, secretaris

J. Wijers, penningmeester
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Overige gegevens
Bestemming resultaat:

Het positieve resultaat over 2024 ad € 1.589 wordt toegevoegd aan de algemene reserve van de
stichting.



